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Skillscrafters™

Program First Time Manager

Szanowni Panistwo,

W imieniu zespotu Kingmakers Academy i Skillscrafters mamy przyjemnos$¢ zaprosié
Panstwa do wziecia udziatu w nowej generacji programu dla poczatkujacych lideréow i osob
przygotowywanych do wejscia w role menedzera, ktérzy potrzebuja praktycznej wiedzy
i narzedzi z obszaru zarzadzania zespotem.

First Time Manager to propozycja dla 0séb, ktore chcg zwiekszy¢ skutecznosé zespotéow
dzieki najlepszym technikom zarzadzania ludzmi i ich talentami oraz efektywnej
komunikacji réwniez w kanatach zdalnych takich jak zoom, teams, slack czy inne platformy
komunikacji.

Umiejetnos$¢ zarzadzania zespotami zdalnymi i hybrydowymi w sytuacjach czestych zmian,
niepetnej informacji i krotkich terminéw realizacji pozwala na odpowiednie roztozenie sit
i maksymalne wykorzystanie potencjatu poszczegolnych cztonkéw zespotu.

Program ten jest bezposrednig odpowiedzig na wyzwania, z ktérymi mierza sie osoby
wchodzace w role lidera i zarzadzajace zespotami rozproszonymi. Jest réowniez suma

wieloletnich doswiadczen treneréw Kingmakers, ktérzy majg ponad 5 000 wychowankdéw
wsrod lideréow i menedzeréw z réznych branz.

Zapraszamy do wziecia udziatu w najnowszej edycji programu First Time Manager,
pierwszego kroku do sSwiadomego i skutecznego przywédztwa!
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| Program First Time Manager

kompendium sprawdzonych narzedzi i wiedzy,
dajacych praktyczne wsparcie w howej roli.

Inicjatywa rozwojowa dla poczatkujacych menedzeréw uwzgledniajagca wyzwania
zarzadzania zespotami zdalnymi i hybrydowymi.

First Time Manager to wyjatkowe na rynku szkoleniowym potaczenie praktycznej wiedzy,
narzedzi nauki online i doswiadczonych treneréw. Co je wyrdznia?

Intensywna formuta opracowana z mys$lag o nowomianowanych menedzerach
i osobach przygotowywanych do awansu, ktérzy cenig sobie indywidualne
podejscie - ponad 21,5 godzin zaje¢, w tym: warsztaty online lub stacjonarne,
wsparcie treneréw, materiaty online oraz action learning.

Merytoryka zaje¢ opracowana na bazie doswiadczenia praktykéw
o najwyzszym stopniu akredytacji ICF MCC oraz wspétpracy z ponad 5 000
menedzerami i liderami, ktérzy sa wychowankami naszych treneréw.

Praktyczne materiaty szkoleniowe w formie online oraz tradycyjne;j.

Wsparcie trenera podczas trwania catego programu.

| FirstTime Manager to program dla:

* 0s0Ob, ktére zostaty wtasnie awansowane i sg w trakcie zmiany swojej roli w zespole
ze wspotpracownika na lidera,

» kierownikow, menedzeréw i lideréow, ktérzy chca poznaé¢ nowe techniki zarzadzania
w sSrodowisku zdalnym i ich zespoty sg rozproszone,

* specjalistéw przygotowywanych do awansu na stanowisko menedzerskie,
* menedzeréw, chcacych zwiekszy¢ efektywnosé swoich zespotéw i wykorzystywac

komunikacje wzmacniajaca autonomie, poczucie kompetencji i sensu wsréd pracownikéw.
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Program First Time Manager
pozwala rozwigzywaé
konkretne problemy!

First-Time Manager nie jest szkoleniem - jest
kompleksowym programem rozwoju i wsparcia
menedzeréw i mtodych lideréw. Stawia czota
wyzwaniom, z ktérymi kazdego dnia mierzg sie
jego uczestnicy.

Agnieszka Kropacz
Opiekun merytoryczny programu, trener Skillscrafters

Jak zmieni¢ swoj sposdb myslenia: od zarzadzania soba do zarzadzania innymi
i zrozumienia osobistych wyzwan wynikajacych z tej zmiany?

Jakie specyficzne wyzwania menedzerskie pojawiaja sie w modelu pracy zdalnej
i hybrydowej?

Jakie s3 niezbedne kompetencje i postawy w poszczegdlnych rolach menedzera: lidera,
kierownika i mentora?

Jak wspiera¢ pracownikéw w adaptacji do nowych form pracy, by wyzwoli¢ ich peten
potencjat w zwinnej i hybrydowej organizacji?

Jak potaczy¢ wiedze, osobowosé i motywacje pracownikéw z komunikacjg rozwijajaca
autonomie, poczucie kompetencji i sensu?

Czym jest Employee Experience i jaka daje perspektywe do oceny jakosci zarzadzania
ludZzmi?

Jak radzic¢ sobie z komunikowaniem celéw, wyznaczaniem kierunku i nadawaniem sensu?

Jak dbac o wyniki zespotu? Jak monitorowac bez kontrolowania?
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| Rozwéjlideréw i firm, ktéry dziata

W przeciwienstwie do tradycyjnego podejscia, ktére traktuje nauke i prace jako roztaczne
elementy, rozwigzania Kingmakers and Skillcrafters taczg te dwa $wiaty oraz dostarczajg
menedzerom przestrzen do rozwigzywania praktycznych probleméw biznesowych
i poznawania sprawdzonych narzedzi.

Nasze programy i produkty dziataja, poniewaz bazuja na najlepszych praktykach
i materiatach szkoleniowych stworzonych przez doswiadczonych coachéw i treneréw.

Program zawiera:

» 4 warsztaty prowadzone przez treneréw i praktykéw biznesu w grupach max 16 oséb.
Zajecia obejmuja: mozliwos¢ poznania i prze¢wiczenia konkretnych narzedzi, a takze
wymiane doswiadczen i autorefleksje wokdét wtasnej roli menedzerskiej i stylu
zarzadzania,

« action learning - sesje grupowe pozwalajagce na rozwigzywanie indywidualnych
dylematéw i uczenie przez doswiadczenie,

+ pre i post-worki - zadania do wykonania przed i po warsztacie, pozwalajace na osobiste
refleksje i umozliwiajace praktyczne przetestowanie nowych narzedzi zarzadczych,

« pigutki wiedzy - w formie pdf oraz wideo, ktére pokazujg szerszy kontekst narzedzi i
pozwalajace na asynchroniczng prace podczas trwania programu,

« webinary - dodatkowe praktyczne warsztaty omawiajgce zagadnienia budowania
autorytetu lidera w zespole i organizacji oraz filary zarzadzania zdalnego.

Kompetencje miekkie, takie jak efektywna komunikacja czy
inteligencja emocjonalna, dajg dzisiaj menedzerom ogromng

przewage gdy zarzadzajg zespotami zdalnymi. Szkolenie
pozwolito mi uporzadkowac i uzupetni¢ wiedze, ktéra
wczesniej zdobywatam w praktyce, nierzadko uczac sie na
wtasnych btedach.

Customer Service Manager (EAST HUB) w Cargill
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Decydujac sie na udziat w programie First Time Manager w Kingmakers™ Academy
otrzymujesz:

solidng dawke aktualnej wiedzy i praktycznych narzedzi do zastosowania
od razu po warsztacie, ktére pomoga Ci unikngé¢ powaznych bteddéw, ale tez
pokazg jak zarzadzac sobg w procesie zmiany roli,

wsparcie trenerow bedacych do dyspozycji uczestnikédw podczas catego
programu, ktérzy od wielu lat wspierajg polskich lideréw w osigganiu rezultatéw
biznesowych,

dynamiczny proces edukacji online, inspirujacy do poszerzania wiedzy oraz
stosowania poznanych narzedzi w praktyce, ktéry zapewni efektywne
wykorzystanie czasu szkolenia oraz umozliwi nauke asynchroniczna.

Dla oséb, ktére dokonajg petnej wptaty za
szkolenie do 2 wrzesnia 2022, oferujemy
200 zt rabatu a cena szkolenia wyniesie

2700 zt netto za osobe

Regularna cena szkolenia online to 2 900 zt
netto za osobe.

Do rezerwacji miejsca zapraszamy na
strone www.kingmakers.academy/ftm

Nie czekaj tylko juz dzis zarezerwuj swoje miejsce w grupie i zapewnij sobie dostep do
praktycznych narzedzi i treneréw, ktorzy pomogg Ci zosta¢ swietnym menedzerem
i liderem!
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Skillscrafters™ to programy szkoleniowe, ktére powstaty w oparciu o doswiadczenia
coachoéw, treneréw biznesu i przede wszystkim praktykéw z Kingmakers™. Dostarcza
sprawdzone rozwigzania i koncentruje sie na rozwoju kadry menedzerskiej na réznych
szczeblach zarzadzania. Porusza najbardziej aktualne tematy i adresuje wyzwania, z ktérymi
mierza sie managerowie w swojej pracy.

| Maszpytania?
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